DENOMINACAO, NATUREZA E FINS
Artigo 1.°

O DESNIVEL POSITIVO - Associagdo Despottiva e Recreativa Luso-Galaica,, com sede na
Avenida do Centro Civico — Edificio Assembleia, 17-1.° G, freguesia e concelho de Vila Praia de Ancora,
€ uma Associagio de direito privado, sem fins lucrativos e reget-se-a pelas disposicdes dos Estatutos e do
presente Regulamento.

DOS ASSOCIADOS

Artigo 2.°
(Associados)

1. Podem ser associados da Associagio todas as pessoas, singulares maiores de catorze anos ou coletivas,
que reinam os requisitos de boa reputagio e idoneidade e demais condicdes previstas na lei e neste
regulamento.

2. A qualidade de associado prova-se pela inscrigio no livro ou sistema informético respetivo, que a
Associagio obrigatoriamente possuird e manterd atualizado, e, subsidiatiamente, pela posse de cartio
de identificagio, cujo modelo é aprovado em sessio da Direcio.

Artigo 3.°

(Categorias de Associados)

1. A Associagdo compreende quatro categorias de associados:
a) Menores;
b) Efetivos;
c) Atletas;
d) Honorarios;
e) Beneméritos.

2. S0 menores os associados com menos de catorze anos de idade, quando devidamente autorizados por
quem exer¢a o poder paternal mediante declaragio escrita de onde conste o compromisso estabelecido
na alinea c) do niimero seguinte.



3. Sio associados efetivos aqueles que, sob proposta esctita a submeter 4 Diregio, preencham os seguintes
requisitos:

a) Sejam pessoas singulates maiores de catorze anos;
b) Paguem uma jéia de inscti¢io e quotas mensais, de valor a fixar em Assembleia Geral;

¢) Se comprometam a respeitar as normas estabelecidas neste regulamento e noutros que venham a ser
aprovados em Assembleia Geral.

4. Sdo associados, atletas, honorarios ¢ beneméritos as pessoas singulares ou coletivas que, pelo seu
merecimento ou por servigos relevantes prestados 4 Associagio, vejam essa qualidade reconhecida pela
Direc¢io, mediante proposta da mesma Direcio ou de qualquer associado.

5. A qualidade de associado honoririo ou de mérito € conferida por diploma assinado pelos presidentes
dos 6rgios em exercicio, a atribuir em sessdo da Direcgdo, Assembleia geral, ou cetiménia da Associacio.

6. O associado menot pode, mediante simples comunica¢io escrita 2 Direcio, requerer a passagem i

qualidade de associado efetivo, dentro do prazo de trinta dias contados 2 pattir da data em que perfizer
catorze anos.

7. A qualidade de associado ¢ intransmissivel, seja por ato entre vivos ou por morte.

Artigo 4.°
(Joia de inscrigdo e quotas)

1. Os associados efectivos contribuem para o pattiménio da Associagio com uma quota mensal, cujo valor é
fixado em Assembleia Geral.

2. A quota e a j6ia dos associados menotes € igual a metade do valor da dos testantes associ dos.

Artigo 5.°
erda da qualidade de associado
q

Perde a qualidade de associado aquele que:
a) Solicite expressamente a sua exonera¢io, mediante comunicacio prévia 4 Direccio;
b) Deixe de pagar quotas pelo petiodo de seis meses;
¢) Tenha sido objecto de sangio disciplinar de expulsio.
Artigo 6.°
(Disciplina)

1. A Associagdo, no exercicio do poder disciplinar, aplica as seguintes sangdes 20: associados que
infrinjam os seus deveres:

a) Adverténcia;
b) Repreensio por escrito;
©) Suspensio;

d) Expulsio.



2. A suspensio ¢ graduada de acordo com 2 gravidade da infracio.

3. A sangdo de expulsio s6 pode ser decretada pela Assembleia Geral e deve ser precedida de processo
disciplinar contraditétio.

4. Sdo passiveis de expulsio os associados que violem reiteradamente os seus deveres e que, com a sua
conduta, lesem gravemente os intetesses da Associacio ou lhe causem descrédito.

Artigo 7.°

(Garantias de defesa)

Nenhuma sangio disciplinar podera ser aplicada sem que tenham sido salvaguardadas todas as gatantias de
defesa do associado.

Artigo 8.°
(Processo disciplinar)
1. O processo disciplinar ¢ movido pela Direcio mediante dentncia de qualquer associado.

2. Competem 2 Diregdo todas as diligéncias imprescindiveis a determinagio dos factos que constituem
o objeto da sancio disciplinar.

3. Os procedimentos instrutérios sio levados a cabo pelo instrutor que a Direcio designat.

4. O processo disciplinar é antecedido de uma fase preliminar de averiguacdes que nio excederi trinta
dias, contados a partir da decisdo de proceder disciplinarmente contra o associado.

5. Apbs a fase a que se refere o niimero antetior, a2 Dire¢o remete a0 associado nota dc culpa, da qual
constardo a descrigio sumaria dos factos imputados ao infrator, o enquadramento notmativo dos
factos e a sangdo proposta, observando-se as seguintes formalidades:

a) Nota de culpa é sempre reduzida a esctito, entregando-se ao associado o tespectivo duplicado,
contra recibo, no prazo de oito dias contados a partir da data em que o instrutor conclua a fase
preliminar;

b) Nio sendo possivel a entrega pessoal da nota de culpa, esta serd remetida por correio registado com
aviso de recep¢io.

6. O associado apresentara a sua defesa por escrito no prazo de dez dias, contados a partir da data do
recebimento ou do aviso de recepgio da nota de culpa, nela podendo requerer as diligéncias que
repute necessarias a descoberta da verdade e apresentar testemunhas, no maximo de trés por cada
facto

7. A decisdo serd obrigatoriamente tomada no prazo de trinta dias contados a partir da data da
apresentagdo da defesa, se a aplicacdo da sancdo for da competéncia da Direcio, ou até 4 primeira
sessdo da Assembleia Geral posterior a apresentacio da defesa, se for da competéncia deste Gltimo
orgio.

8. Nenhuma sangido disciplinar pode ser aplicada sem que o associado tenha sido devidamente
notificado, nos termos previstos no n.° 5, da deciséio tomada e dos fundamentos que a
determinaram.

9. Das deliberagdes da Direcdo que apliquem sancdes de suspensio cabe sempre recurso pata a
Assembleia Geral, a interpor no prazo de dez dias contados 2 pattir da data da notificagio.



10. O recurso ndo suspende a decisio disciplinar, mas a sua apreciagio terd lugar, obrigatoriamente, na
primeira reuniio da Assembleia Geral posteriot 2 data da sua apresentacio.

11. A Assembleia Geral deliberari em ltima instdncia, e a decisio deveri constar expressamente da ata
da sessdo em que o recurso for julgado.

Artigo 9.°
(Diteitos dos associados)

Sio direitos dos associados:

a) Votar e ser eleito para os corpos gerentes;
b) Desempenhar os cargos para que forem eleitos ou nomeados;

c) Participar nas assembleias gerais, desde que tenham as quotas em dia até a0 més imediatamente
antetior a0 da sessio da Assembleia Geral;

d) Frequentar as instalagbes da Associacio;

e) Apresentar a Direcio as sugestdes que tenham por convenientes para o bom funcionamento da
Associagio;

Participar em todas as atividades que a Associacio se proponha levar a cabo;
p q C prop
g) Ser informado de toda a atividade da Associa¢io;

h) Examinar livros, relatorios e demais documentos da Associacio, contanto o tequeira para um fim
legitimo e com uma antecedéncia minima de quinze dias;

i) Convocar ou requerer a convocagio da Assembleia Geral, nos casos em que a lei lho petmite;
j) Gozar de todas as regalias que a Associacio lhe possa propotcionat;
k) Propor novos associados;

1) Receber um exemplar dos Estatutos e dos Regulamentos Internos, bem como das respectivas
alteracoes.

Artigo 10.°

(Deveres dos Associados)

Sdo deveres dos associados:

a) Participar nas comissdes ou grupos de trabalho para que tenham sido convidados pela
Direcio;

b) Comparecer s sessGes da Assembleia Geral;

c) Exercer o direito de voto e desempenhar com zelo e dignidade as fungbes para que forem
eleitos nos termos dos Estatutos;

d) Cumprir e respeitar os Estatutos e demais disposi¢des Regulamentares;



e) Providenciar para que os fins da Associagio sejam prosseguidos da melhor forma e conttibuir para
o seu prestigio e boa reputacio;

f) Abster-se de causar prejuizos ou danos 2 Associagdo e repari-los sempre que se verifiquem;

g) Manter boa conduta para com a Associagio seus associados e titulares dos
corpos gerentes;

h) Comunicar 2 Direc¢do a intengio de deixar a qualidade de associa do.

DA ORGANICA DA ASSOCIACAO

Artigo 11.°

(Corpos Gerentes)

1. Os cotpos gerentes da Associacdo sdo a Assembleia Geral, a Direc¢io e o Conselho Fiscal.

2. Os 61gios sdo eleitos em Assembleia Geral, que elegera também uma Mesa, composta pot ttés elementos
8 »q & > postap >
que presidira aos trabalhos da assembleia enquanto durar o mandato dos cotpos getentes eleitos.

3. No caso de destituicdo dos corpos gerentes, os destituidos mantet-se-3o em funcdes, que serdo de mera
gestio cotrrente, até a posse dos novos corpos gerentes eleitos.

4. Para efeitos do nimero anterior, os 6rgios consideram-se destituidos sempre que a Assembleia Geral
delibere a sua destitui¢do ou quando, por qualquer motivo, se totne impossivel obtet qudrum delibetativo
em qualquer dos 6rgios.

Seccio I
Assembleia Geral

Subsecgdo 1
Assembleia Geral

Artigo 12.°
(Composigio e funcionamento

1. A Assembleia Geral exprime a vontade soberana da universalidade dos associados, e as deliberacdes nela
tomadas s3o obrigatdrias para todos os associados e para os corpos gerentes.

2. A Assembleia Geral é coordenada pela Mesa da Assembleia Geral, e as suas sessGes sdo presididas pelo
presidente deste brgio.

3. As deliberages da Assembleia Geral sio tomadas por maiotia simples, sempre que a lei, os estatutos e

regulamentos nido definam expressamente regime diferente.



Artigo 13.°

(Competéncia da Assembleia Geral)

1. Compete 2 Assembleia Geral eleger a Mesa da Assembleia Geral, a Direcio e o Conselho Fiscal.
2. Compete, ainda, a Assembleia Geral:

2) Deliberar sobre a destituigio, no todo ou em patte, dos membros dos corpos gerentes;

b) Deliberar sobre as alteracbes dos Estatutos e do Regulamento Geral;

c) Apreciar e votar regulamentos internos e suas alteracdes;

d) Deliberar sobte a fusio ou extincio da Associacio;

€) Apreciar e votar o relatério e contas da Direcgio e o parecer do Conselho Fiscal;

f) Exercer o poder disciplinar, nos termos do artigos 6.°, 7.° e 8.°, na parte aplicivel;

g) Autorizar a Direc¢io a contrair empréstimos e a adquitir, alienar ou onerar bens iméveis;

h) Deliberar sobre propostas ou requerimentos apresentados pela Ditecciio, Conselho Fiscal ou pelos
assoclados;

1) Autotizar a Associa¢io a demandar os membros dos corpos gerentes pot factos praticados no exercicio
das suas fungdes

Artigo 14.°

(Local de funcionamento da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral funcionard na sede da Associagio ou, se tal for impossivel, em qualquer outro local 2
indicar na convocatéria pela Direcio.

Artigo 15.°

(Reunides e convocagio da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral reunird anualmente, em sessdo a efectuar até ao final do més de Marco, para aprovagio
do relatério de actividades e das contas da Direcio.

2. A Assembleia Geral reuniri, também, até a0 dia 15 de Novembro de cada ano, para discussio e votagio
do planoc de actividades e orgamento.

3. A Assembleia Geral reuniri ainda em cada dois anos, para eleicio dos corpos gerentes e da Mesa da
Assembleia Geral.

4. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente sempre que a Dire¢éo a convoque, ou quando um grupo
ndo inferior 2 um quinto dos associados o requeira.

5. Os requerimentos para a convoca¢ao da Assembleia Geral a pedido de um grupo de associados deverio
ser dirigidos, por escrito, ao presidente da Diregio, e deles constard sempre a ordem do dia, que deve
explicitar quais as matérias que os requerentes pretendem submeter a deliberagio.



6. Se a Diregio deferir o requerimento previsto no niimero anterior e convocar a assembleis, os requetentes

deverdo estar presentes na sua maiotia, salvo motivo de forca maior devidamente justificado, sob pena
de a Assembleia Geral n3o funcionat.

7. O aviso convocatdrio para a Assembleia Geral, com indicacio do dia, hora, local de funcionamento e
ordem do dia, sera elaborado pela Direcio, que deve prover 4 sua publicacio com um minimo de trinta
dias de antecedéncia ou 4 expedicio dos avisos postais no prazo minimo de oito dias.

Subseccio 1T

Mesa da Assembleia Geral

Artigo 16.°
(Composigio e funcionamento)
1. A Mesa da Assembleia Geral assegura e conduz os trabalhos da Assembleia Geral.
2. A Mesa da Assembleia Geral é composta por tés elementos:
a) Presidente;
b) Primeiro Secretatio;
d) Segundo Secretirio.

3. A Mesa da Assembleia Geral podera reunir mensalmente, ou sempte que tal se revele necessitio, para
discutir assuntos de expediente.

Artigo 17.°
(Competéncia da Mesa da Assembleia Geral)

Compete, em especial, 2 Mesa da Assembleia Geral:

a) Assegurar o funcionamento ordeiro e dar andamento ao expediente das sessdes da Assembleia Geral;

b) Informar os associados das deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral;

c) Apreciar e pot 4 votacio as propostas, requetimentos e mocdes apresentados pelos associados.

Artigo 18.°

(Competéncia do presidente da Mesa da Assembleia Geral)

5. Compete, em especial, ao presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Presidir aos trabalhos da Assembleia Geral;
b) Conferir posse aos titulares dos corpos gerentes eleitos;

¢) Cootdenat a actividade da Mesa da Assembleia Geral e presidir as suas reunides, exercendo o voto de
desempate nas delibera¢des deste 6rgio;



d) Dar recebimento aos pedidos de exoneragio de qualquer 6rgio ou de renincia de um ou mais dos
seus membros;

) Comunicar 2 Assembleia Geral qualquer itregulatidade de que tenha conhecimento;

Assinar os termos de abertura e encerramento, rubricar todas as folhas dos Livros de Posse dos corpos
>
gerentes e assinar as actas das sessSes da Assembleia Geral,

g) Assistir, querendo, as reunides da Dire¢do.

Artigo 19.°

(Competéncia do primeiro sectetitio da Mesa da Assembleia Geral)

Compete a0 primeiro Secretatio da Mesa da Assembleia Geral substituit o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos, bem como coadjuvi-lo na condugio dos trabalhos da assembleia e assinar as actas.

Atrtigo 20.°

(Competéncia do segundo secretirio da Mesa da Assembleia Geral)

Compete a0 segundo Secretario da Mesa da Assembleia Geral:

a) Proceder a leitura da ata da sessio antetiot;

b) Assegurar todo o expediente da Assembleia Geral,

c) Elaborar as atas das sessdes da Assembleia Geral;

d) Emitir certiddo das atas aprovadas, sempte que tequetido;

¢) Assinar as atas.

Subseccio I1I
Processo eleitoral
Artigo 21.°
(Eleicdes)

1. A Assembleia Geral retine em cada dois anos para elei¢io dos corpos gerentes, devendo o processo
eleitoral ser conduzido pelos presidentes dos drgios em exercicio.

2.0s elementos referidos no nimero antetior constituem enttre si uma comissio eleitoral, que sera presidida
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral, 2 quem compete o voto de desempate.

3. Em caso de destitui¢Zo ou rentncia dos elementos referidos nos niimeros antetiores, a funcio respetiva
sera assumida pelo titular que o substitua no respectivo 6rgao.

4. A assembleia eleitoral é convocada com quarenta dias de antecedéncia.



5. O procedimento eleitoral previsto nos artigos seguintes pode ser dispensado, por deliberagio da comissio
eleitoral, quando o nimero de listas e a simplicidade da eleicio o justifique, sendo neste caso a eleicio
feita pot votacio nominal.

6. O disposto no nimero antetior ndo obsta 4 aplicagdo das normas dos artigos 23.° = 28.° relativas 2
capacidade eleitoral.

Artigo 22.°

(Cadernos eleitorais)

1. Os cadernos eleitorais provisérios sio elaborados e afixados na sede da Associacio até quinze dias antes
da data marcada para as elei¢bes.

2. Nos dois dias subsequentes 4 afixagio a que se refere o niimero anterior, os associados podem apresentar
reclamacio por escrito, que serd apreciada pela comissio eleitoral; esta decidird nas vinte e quatro horas
posteriores a reclamacio e fixar4 os cadernos eleitorais definitivos.

Artigo 23.°
(Listas)

1. Ap6s a afixagdo dos cadernos eleitorais definitivos, cotre o ptazo de cinco dias para que os associados
apresentem listas.

2. As listas devem conter os nomes dos candidatos e a designacio do cargo a desempenhar.

3. Nenhum associado pode integrar mais que uma lista, nem set proposto para mais de um cargo.

4. S6 podem ser admitidas listas cujos candidatos:
a) Sejam pessoas singulares maiores de catorze anos;

b) Sejam associados da Associagio hi mais de trés meses 2 data da convocatéria para a assembleia
eleitoral;

¢) Nio tenham sido punidos com sangio de expulsio nem tenham sido condenados em accio de
qualquer natureza que tivesse pot sujeito a Associacio;

d) Tenham as quotas em dia e nio sejam devedotres de qualquer quantia i Associacio a data da
convocatéria.

Artigo 24.°

(Recepgao das listas)

1. As listas serdo designadas por ordem alfabética, de acordo com a data de apresentacio.

2. A comissio eleitoral deve pronunciar-se, no prazo de dois dias tteis, sobre a regularidade das listas
convidando os proponentes a suptir as irregularidades detectadas.

b

3.3e, no caso previsto no nimero antetior, os proponentes de uma ou mais listas ndo supritem as



irregulatidades no prazo de dois dias ttels, a lista seri declarada nula, podendo os seus proponentes
apresentat reclamacio nos dois dias subsequentes 2 declaracio.

4. As listas serdo afixadas na sede da Associagio em separado e com os respectivos programas eleitorais.

Artigo 25.°

(Boletins de voto)

Findo o prazo de reclamag@es, a comissio eleitoral mandari imprimir os boletins de voto, que deverio ser
impressos em papel liso e opaco e conterdo a disctiminagio das listas, ordenadas por ordem alfabética nos
termos do n.” 1 do artigo anterior.

Artigo 26.°

(Campanha eleitoral)

As candidaturas poderio efectuar campanha eleitoral desde a sua aceitagio definitiva até vinte e quatro
horas antes da Assembleia Geral Eleitoral, podendo as listas consultar livtemente os cadetnos eleitorais e
obter informagdes relevantes sobre os associados para efeitos de propaganda eleitoral.

Artigo 27.°
(Mesa de voto)

1. A mesa de voto funcionari na sede da Associagio ou, se esta nio apresentar condicdes de espago,
seguranca ou outtas que garantam o sigilo do voto, noutro lugar a deliberar por maioria dos membros da
comissao designada nos termos do artigo 21.°.

2. A mesa de voto serd presidida pelo presidente da comissio a que se refere a parte final do niimero anterior,
que setd coadjuvado pelos restantes membros, que poderdo indicar quem os substitua.

3. O presidente da mesa pode, para assegurat o decutso tegular da eleicio, ordenar a expulsio de qualquer
individuo que perturbe seriamente o acto eleitoral, recorrendo 4 autoridade policial se necessario.

Artigo 28.°

(Exercicio do direito de voto)

1. S6 poderido votar os associados que constem dos cadernos eleitorais; destes apenas devem constar os
associados efectivos que tenham as quotas em dia a data do acto eleitoral.

2. Os associados que procedam 2 liquidagio das quantias em divida até 20 momento da elei¢io podem exercer
o direito de voto.

3. O voto € exercido pessoalmente, ndo sendo de admitir qualquer forma de mandato ou credenciacio.



Artigo 29.°

(Fiscalizacio do acto eleitoral)

1. As candidaturas podem indicar um delegado pata a mesa de voto, bem como um ou mais substitutos.

2. No exetcicio das suas funcdes, os delegados podem formular reclamagdes e protestos 2 Mesa eleitoral, que
deveri aprecid-los de imediato, salvo quando sejam manifestamente inoportunos ou dilurérios.

3. Os delegados encarregados da fiscalizacio das eleicdes nio podem ser estorvados na sua accio
fiscalizadora, sob pena de nulidade do acto eleitoral; deverio, porém,

4. Manter um bom comportamento perante a mesa eleitoral e os eleitotes, abstendo-se de actos que
perturbem o decurso normal do acto eleitoral.

Artigo 30.°

(Votagio)

A votacio serd por voto directo e secteto, com introducio do boletim de voto em urna selada, e decorrers,
de acordo com horitio estipulado na convocatéria

Artigo 31.°

(Contagem dos votos)

1. O apuramento dos resultados eleitorais é feito logo apds o encetramento da assembleia de voto e
obedecera aos critérios das elei¢bes nacionais; os resultados serdo afixados na sede da Associagio logo

que termine o processo de contagem.

2. No caso de empate, a votagdo serd repetida no prazo de quinze dias, valendo a afixagio dos resultados
COMmO coNvocagao para a repeticao do acto.

Artigo 32.°

(Reclamacdes e impugnacio)

1. As listas podem apresentar reclamagdes sobre quaisquer itregularidades, nos termos do n.” 2 do artigo 29.%
se as irregularidades detectadas forem susceptiveis de falsear o resultado da eleicio, a lista prejudicada
pode impugnar a assembleia eleitoral, devendo o respectivo requerimento set apresentado 4 comissio
eleitoral até trés dias uteis apds a afixagio dos resultados.

2. A comissdo eleitoral decide do mérito da impugnacio no prazo de tés dias tteis, podendo otdenar a
recontagem dos votos ou ordenar a repeticio do acto eleitoral nos termos do n.° 2 do artigo 31.°.

Artigo 33.°



(Acto de posse)

1. A posse dos elementos dos corpos gerentes da Associagio € conferida até ao trigésimo dia subsequente &
assembleia eleitoral definitiva

2. A posse é conferida pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante, que, em caso de impedimento,
sera substituido pelo primeiro Sectetério.

3. Do acto de posse seti exarada acta em livro préprio.

4. Se a tomada de posse nio for feita, por auséncia de convocagio, dentro do prazo previsto no n.° 1, qualquer
dos eleitos pode designar data para o acto.

5. Se um ou mais associados eleitos faltarem 4 tomada de posse, observar-se-do as seguintes regras:

a) Se os ausentes ndo forem essenciais 4 constituicio de maiotias em cada brgio, sera conferida posse
a0s associados presentes e o 6rgio considerat-se-4, para todos os efeitos, em funcdes;

b) Se 2 auséncia se dever a motivos atendiveis, o associado que empossar os corpos gerentes convidara
os faltosos a assinar o termo de posse no lapso de tempo mais breve possivel;

c) Se os ausentes forem em nimero que venha no futuro a obstar 4 constituicio de maiotias, o acto de
posse serd interrompido e retomado dentro dos quinze dias subsequentes, sendo os ausentes
convocados pessoalmente para comparecer ao acto pelo associado que der posse 20s corpos
gerentes;

d) Se, no caso da alinea anterior, a auséncia se dever a recusa injustificada e aquela obste 4 formacio de
maiorias nos respectivos orgéos, sera convocada sessio da assembleia geral para proceder 2 eleicio
dos titulares do 6rgio ou 6rgios em falta.

e) Os faltosos que, de mé f¢, se tiverem recusado a tomar posse, niio poderdo integrar os brgios eleitos
nos termos da alinea anterior.

Seccao 11
Direcio

Artigo 34.°

(Direcio)

1. A Diregdo € o 6rgio de administracio da Associa¢io e é composta por um presidente e dois vice-
presidentes.

2. A Dire¢io funcionari na sede da Associacio.
3. A Direcdo reuniri semanalmente em sessdes ordinarias.

4. A Diregio reunira extraordinariamente a convocacio do seu presidente, sempre que este o entenda
necessario ou conveniente.

5. Das reunides da Direcgdo deverio ser lavradas actas em livro préptio.



Artigo 35.°

(Competéncia da Direcgio)
Compete, em especial, 2 Direc¢io:

a) Supetintender todas as actividades da Associacio;

b) Contrair obrigagdes com entidades publicas e privadas para a prossecucio dos fins da Associacio,
c) Matcar e organizar eventos e proceder aos tespectivos convites;

d) Dar execugio as deliberacdes da Assembleia Geral,

e) Admitir novos associados e gerir os ficheiros dos associados existentes;

f) Convocar a Assembleia Geral, nos tetmos dos Estatutos € deste Regulamento;

g) Representar a Associagio em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

h) Elaborar e apresentar a0 Conselho Fiscal o relatério e contas do exercicio do ano anterior e por i
disposi¢do dos associados toda a documentacio até quinze dias antes da realizacio da Assembleia

Geral;
1) Zelar pela conservacio e administracio dos bens da Associacio;
j) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, o Regulamento Getal e as deliberacdes da Assembleia Geral;
k) Administrar econdmica e financeiramente a Associacio;
1) Criar secgGes, departamentos e grupos de trabalho, no 4mbito das suas atribuicdes;

m) Assinar as atas da Direclo.

Artigo 36.°

(Competéncia do presidente e do vice-presidente)
1. Compete, em especial, a0 presidente da Direccio:

a) Presidir as reunies da Diregdo, exercendo o voto de desempate;
b) Convocar os titulates da Direcdo para as reunides extraordinirias;

c) Gerir a actividade da Associagio conjuntamente com o tesoureiro, e assinat com este os documentos
que vinculem a Associacio;

d) Representat a Associacio em juizo e fora dele;

€) Representar a Associagio, pessoalmente ou pot delegagio, em todos os atos nio c:snpreendidos na
alinea anterior.

2. Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente e substitui-lo nas suas auséncias ou
impedimentos.



Artigo 37.°

(Competéncia do sectetario da Dire¢do)
Compete, em especial, ao secretario da Direcio:

a) Lavrar as atas das reunides da Direcio;
b) Manter os livros a sua guarda e organizar o ficheiro dos associados;

c) Preparar todo o expediente da Associagio e a esctita que nio seja da competéncia de outros drgios.

Artigo 38.°

(Competéncia do tesoureiro da Direcio)
Compete, em especial, ao tesoureiro da Direcdo:

a) Zelar pelos fundos monetatios da Associacio;
b) Apresentar e assinat as contas do exercicio;

c) Submeter as contas a apreciacio do Conselho

Artigo 39.°

(Competéncia dos vogais se os houver)
Os vogais exercem as competéncias que lhe forem fixadas em reuniio da Diregio.

Artigo 40.°

(Secgoes)

1. A Diregio, quando julgar de interesse televante para a Associagdo, podera criar as seccdes que entender
necessatias para o desenvolvimento das atividades:

2. Os seccionistas podem ser adjuvados por outros associados;

3. Os seccionistas respondem perante o pleno da Direcio pelas suas actividades.

Secgio IIT
Conselho Fiscal



Artigo 41.°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o érgio fiscalizador da actividade da Associagio e é composto por um presidente,
um secretario e um relator.

2. O Conselho Fiscal funcionari na sede da Associacio.

3. O Conselho Fiscal reuniri ordinariamente, em cada trés meses, para fiscalizacio da actividade da
Associagio.

4. O Conselho Fiscal reuniri extraordinatiamente a convocacio do seu presidente.
5. Das reunides do Conselho Fiscal deverdo ser lavradas actas.

6. Para o exercicio das suas competéncias, os membros do Conselho Fiscal tém acesso a toda a documentacio
de carictet administrativo e contabilistico.

Artigo 42.°
(Competéncia do Conselho Fiscal)

1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a administracio da associacio;
b) Vigiar pela obsetvancia da lei e dos estatutos;
¢) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe servem de suporte;

d) Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensdo da caixa e as
existéncias de qualquer espécie dos bens ou valores pertencentes 4 Associacio ou por ela recebidos
em garantia, depdsito ou outro titulo;

e) Verificar a exatidio dos documentos de prestacio de contas;

f) Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adoptados pela associacio
conduzem a uma cotreta avaliacio do patriménio e dos resultados;

Elaborar anualmente relatorio sobre a sua acio fiscalizadora e dar parecer sobre o relatério. contas e
g ¢ s
propostas apresentados pela Ditec¢io;

h) Prover 4 convocagio da Assembleia Geral, nos termos do n.° 3 do artigo 173.° do Cédigo Civil,
quando a Dire¢do o nio faca, devendo fazé-lo;

1) Receber as comunicag¢des de irregulatidades apresentadas por associados, colaboradores da associacio
ou outros;

j) Contratar a prestagdo de servicos de petitos que coadjuvem um ou varios dos seus membros no
exercicio das suas fung¢Ges, devendo a contratagio e a remuneracio dos peritos ter em conta a
importancia dos assuntos a eles cometidos e a situacio econdmica da associacio;

k) Cumprir as demais atribuices constantes da lei ou do contrato de sociedade.

2. Sempre que, no exercicio das competéncias definidas no nimero antetior, o Conseiho Fiscal detete
irregularidades insusceptiveis de suprimento que indiquem uma gestio econémico-financeira incorreta,



deve requerer a convocacgio da Assembleia Getal para sua dentncia e apreciagio, podendo usar da
faculdade conferida pela alinea h) do niimero antetior no caso de o requetimento ser indeferido pela
Direcio.

3. Os titulares do Conselho Fiscal devem patticipar ao Ministério Piblico os factos delituosos de que tenham
tomado conhecimento e que constituam crimes publicos.

Artigo 43.°

(Competéncia do presidente do Conselho Fiscal)

Compete, em especial, ao presidente do Conselho Fiscal:
a) Presidir as reunides, exercendo o voto de desempate
b) Convocar as reunides extraordinirias;
c) Convocar a Assembleia Geral nos termos previstos na alinea h) do nimero 1 do attigo antetior;

d) Representar o Conselho Fiscal nas teunides da Direcdo e nas sessdes da Assembleia Geral.

Artigo 44.°

(Competéncia do secretirio do Conselho Fiscal)

Compete a0 secretario do Conselho Fiscal elaborar as atas das reunides e substituit o presidente nos seus
impedimentos.

Artigo 45.°

(Competéncia do relator do Conselho Fiscal)

Compete 20 relator elaborar os pareceres e os relatérios da acgio fiscalizadora do Conselho Fiscal.

OBRIGACOES DA ASSOCIACAO

Artigo 46.°

(Forma de obrigar)

Os documentos que titulem obtigacSes sao necessatiamente assinados pelo Tesouteiro e pelo presidente da
Direcgio, podendo, na auséncia de um deles, ser assinados por outro elemento da Direcgio a designar em
reunido plendria da Diregdo; os restantes documentos sdo assinados pelo Presidente da Diregdo, ou por
aquele em quem ele delegue essa faculdade.



DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 47.°

(Casos omissos)

Os casos nio expressamente previstos neste Regulamento setio tesolvidos de harmonia com 2 Lei, com os
Estatutos ou pela Assembleia Geral, que deliberari de acordo com os ptincipios getais de diteito.

Artigo 48.°

(Regulamentos especiais)

A Associa¢io pode fazer aprovar regulamentos especiais em Assembleia Geral, pelos quais se regerio as
diversas actividades da associagio nio compreendidas neste regulamento.

Artigo 49.°

(Vigéncia)

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacio em Assembleia Geral.



